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SOS Ticino (Soccorso operaio svizzero) è un’organizzazione no profit che opera negli ambiti della 
migrazione, della disoccupazione e dell’impresa sociale. 
Insieme a Caritas Svizzera e all’Organizzazione Svizzera di Aiuto ai Rifugiati, SOS Ticino assicura la 
consulenza e la rappresentanza legale dei richiedenti d’asilo nei Centri federali d’asilo (CFA) della 
Regione Ticino e Svizzera centrale, su mandato della Segreteria di Stato della Migrazione (SEM). La 
Protezione giuridica di SOS Ticino è attiva dal 1° marzo 2019. 
  
Per garantire la consulenza e la rappresentanza legale dei richiedenti d’asilo della Regione Ticino 
e Svizzera centrale abbiamo aperto diverse posizioni come: 
 

Rappresentante legale per la Protezione Giuridica a Chiasso 
 
Grado di impiego: 60-100% 
Luogo di lavoro: Chiasso  
Inizio previsto:  Agosto 2024 o da definire 
Durata:   contratto a tempo determinato, 6 mesi, con fluttuazione sulla percentuale a 

dipendenza del carico di lavoro 
 
Mansioni: 
 

- Consulenza e rappresentanza legale ai richiedenti d’asilo nella procedura d’asilo 

- Analisi dei casi e valutazione oggettiva delle possibilità di esito positivo della procedura 

- Svolgimento di ogni attività necessaria e utile nella fase preparatoria della procedura 
d’asilo, in collaborazione con la Segreteria di Stato della Migrazione 

- Accompagnamento del richiedente d’asilo ai colloqui e alle audizioni 

- Redazione di prese di posizione e ricorsi nella procedura d’asilo 

- Svolgimento di ogni attività accessoria e amministrativa necessaria 

- Contatti con i servizi specializzati e i servizi esterni 

- Stretta collaborazione con gli altri team della Protezione giuridica 

- Osservazione e analisi di prassi, giurisprudenza e dottrina negli ambiti legali pertinenti 

- Partecipazione alle riunioni di lavoro congiunte della consulenza e della rappresentanza 
legale per i CFA della Regione Ticino e Svizzera centrale 

 
Requisiti: 
 

- Patente di Avvocato o Diploma universitario in giurisprudenza (Master of Law o Lic. Iur.) di 
un’Università svizzera o Diploma estero equivalente 

- Per i giuristi sprovvisti della Patente di Avvocato, occorre disporre di un’esperienza di 
almeno sei mesi nella rappresentanza legale dei richiedenti d’asilo 

- Interesse per il diritto d’asilo e della migrazione, il diritto amministrativo e il diritto 
internazionale 

- Eccellenti conoscenze dell’italiano, orale e scritto (livello C2) 

- Buone conoscenze di una seconda lingua nazionale, preferibilmente del tedesco 
(livello B2), nonché dell’inglese  

- Capacità di comunicazione interculturale, attitudine alla negoziazione e alla 
mediazione 

- Buone capacità organizzative e di gestione del tempo 

- Flessibilità, capacità di gestione dello stress e resilienza 
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- Capacità di lavorare in team e in autonomia 

- Buone conoscenze e dimestichezza nell’uso degli strumenti informatici (es. pacchetto MS 
Office) 

 
Le persone interessate e che possiedono i requisiti richiesti sono invitate a trasmettere la loro 
candidatura, corredandola dell’usuale documentazione entro e non oltre il 19 luglio 2024.  
 
Per ulteriori informazioni, il contatto di riferimento é: 
 
Segretariato: segretariatopg@protezione.ch 
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