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JUNIOR GRAPHIC DESIGNER 

 
PAESE Italia, Roma 
LINGUE RICHIESTE Italiano, Inglese 
REQUISITI FONDAMENTALI titolo universitario in Graphic Design o equipollente 
TIPOLOGIA DI CONTRATTO full time o part time, da definire 
DATA DI INIZIO settembre/ottobre 2024 – il lavoro è in presenza presso la nostra sede di Roma 
 
PRESENTAZIONE DI MAREVIVO 
Marevivo è una Fondazione ambientalista, leader nel settore, formata da persone che, dal 1985, si 
battono per i diritti e la protezione del mare, le sue coste e le creature che ci vivono. 
È una comunità di volontari e professionisti che lavorano per salvare il mare dagli attacchi che subisce 
ogni giorno, raccogliendo tonnellate di rifiuti, salvando migliaia di animali marini, promuovendo le leggi 
per la sua tutela e collaborando con le scuole per educare le future generazioni. 

 
DESCRIZIONE DEL RUOLO 
Marevivo sta cercando un/una Junior Graphic Designer da inserire nel team di comunicazione. 
Ricerchiamo una figura professionale di graphic designer junior che supporti il nostro reparto di 
comunicazione. Si richiede la conoscenza della Suite Grafica Adobe (InDesign, Illustrator e Photoshop), 
di Premiere e delle Applicazioni AI negli strumenti di grafica. La persona si occuperà inoltre di 
archiviazione delle immagini: richiesto pertanto anche l’utilizzo di Adobe Bridge.  
Tra le attività richieste: impaginazione di testi/presentazioni/materiali didattici/pubblicitari, 
aggiornamento sito web della Fondazione tramite piattaforma WordPress, realizzazione grafica per 
materiali promozionali. Attività di archiviazione delle nostre immagini foto/video, montaggio di brevi 
video. 

 
REQUISITI PROFESSIONALI 
Richiesto titolo universitario in Graphic Design o equipollente. 
Esperienza minima 2 anni. 
 
SOFT SKILLS 
• Sviluppate doti di comprensione e di empatia, capacità di ascolto attivo, apertura al 

confronto; 
• Buone abilità creative; 
• Attitudine al problem solving e attenzione ai dettagli; 
• Affidabilità, precisione e flessibilità; 
• Capacità di gestione di compiti ed attività sotto stress; 
• Attitudine al lavoro per obiettivi; 
• Capacità di lavorare come parte di un team. 
 
ALTRO 
• Condivisione della mission e dei principi di Marevivo 

http://www.marevivo.it/
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